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CTPL du 17 mars 2008

Le comité technique paritaire local s'est réuni le 17 mars 2008 sous la présidence du Trésorier-
payeur général.
L'ordre du jour était :

Approbation du proces verbal du CTLP du 10 septembre 07
Exécution budgétaire 2007 - prévisions 2008
ORE
Bilan formation professionnelle - perspectives 2008
PDB 2008 (performance et budget départemental du trésor public de la Creuse)
Mise en place du dispositif d’horaires variables a la Trésorerie de Chambon
choix des ponts naturels
Bilan des études dans les postes concernés par le radon
Bilan équipe de dépannage et vacataires en 2007
. Questions diverses
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1 : Procés verbal : celui du 10 septembre est adopté. Nous avions demandé l'an passé une
transmission plus rapide dans l'envoi de ces proces verbaux. Nous constatons une nette
amélioration dans ce domaine.

2 : Exécution budgétaire 2007 - prévisions 2008 : I'exécution budgétaire de 2007 s'éleve a 1 164
228.99 €. Le budget prévisionnel 2008 a 1172 563 €.

Des travaux et des achats vont Etre réalisés en 2008 (voir annexe):

Certains travaux sont mis en réserve comme le remplacement de sols a Bénévent et a la TP Lapine
ou la réinstallation du guichet d'Ahun. La réserve est déja utilisée par des dépenses imprévues-
remplacement de la plieuse a la TG et du changement d'installation téléphonique a la trésorerie
d'Aubusson

La masse salariale s'élevait en 2007 a 8 067396 €, la prévision de 2008 est de 8 030 948 €.
Suite a un bilan climatique la DGCP a délégué une enveloppe de 30 000 € ht pour des travaux a
Bourganeuf. Il est vrai que les agents de ce poste souffrent aussi bien I'été que l'hiver des
conditions climatiques.

3 ORE : Le nombre des suppressions d'emplois s'éléve a 3

PNC Bonnat -0.5 C Gouzon -1C / +1 B | TP Guéret -0.5 C|Royére-0.5 C
Auzances -0.5 B | Chenerailles -0.5 C | Aubusson -0.5 C |Paierie +1 B
TG PM -1¢C

Les organisations ont voté contre ces propositions. Nous avons rappelé que la situation était
difficilement gérable et que les agents faisaient preuve de sérieux dans un contexte difficile.
Combien de temps vont-ils tenir a ce rythme ? La direction nous avouait la difficulté de I'exercice
pour elle.



4 : Bilan formation professionnelle - perspectives 2007

| La Direction nous a présenté le bilan d'activité 2007 et le plan prévisionnel 2008.
Le nombre de bénéficiaires en 2007 s ‘éleve a 740 (contre 602 en 2006 et 835
en 2005).

Un calendrier trimestriel des formations organisées dans le département va étre
mis en ligne sur Magellan en 2008

5 : PDB 2008 (performance et budget départemental du trésor public de la Creuse) un
nouveau document nous a été présenté. Ce document a vocation a retracer I'ensemble des éléments
propres au département (contexte territorial, objectifs de performance, budget départemental).

6 : Mise en place du dispositif d'horaires variables a la Trésorerie de Chambon:
Le reglement concernant les horaires variables de la trésorerie de Chambon est adopté.

7 : choix des ponts naturels : Le ctpl a adopté les ponts naturels 2008 qui seront : vendredi 2
mai 2008, vendredi 9 mai 2008, lundi 10 novembre 2008, vendredi 26 décembre 08. Il
conviendra donc de poser un jour d'ARTT pour ces jours. Le vendredi 2 janvier 2009 pourra lui
etre pris sur le reliquat des congés 2008 ou sur ceux de 2009.

8 : Bilan des études dans les postes concernés par le radon: voir compte-rendu CHS du 28
février dans ce journal

9 : Bilan équipe de dépannage et vacataires en 2006 : voir le tableau en annexe. A noter gue
/a dotation 2008 est pour linstant de 24 mois.

10: Questions diverses :

Notation : Les chefs de postes et de services ont regu leurs quotas. Espérons que le tirage au
sort de cette loterie vous a été favorable. La campagne commence le 18 mars ; pour rappel voir
article sur le site C6T Trésor Creuse Notation 2008 attribution des "cadeaux bonus"”
Les cap B et C du 31 mars prochain traiteront des tableaux d’avancement.

Prime d'intéressement : son montant n'est pas fixé pour linstant. En effet tous les
indicateurs nationaux ne sont pas connus.

Fusion : le service des impdts de Guéret Piquerelle partirait au centre des impots en 2009. Le
service des collectivités devrait rejoindre la TP Lapine.

Hélios : dorénavant la date limite de bascule dans cette application sera début octobre. Cela
devrait éviter les problémes qu'ont rencontrés les trésoreries en fin d'année.

Fermetures de postes : Aucune nouvelle pour l'instant mais des projets sont dans les tuyaux.
Le sort des trésoreries de Chambon et d'Evaux semble scellé, la direction considérant que la
concertation avec les élus a été faite.



Anhexes

Budget départemental de la CREUSE Bilan équipe Bilan mois
dépannage 2007 | Vvacataires
2007
Equipements retenus budget 2008
TG Travaux aménagement intérieurs d la T6- Machine da plier et a 290.50jours 4
mettre sous enveloppes

Ahun 39 jours 1
Bénévent 54 jours

Bonnat 10 jours

Bourganeuf Photocopieur 105 jours 1
Boussac 102 jours 2
Chatelus 95 jours 1
Dun 3 jours 1
Gouzon 64 jours 1
Guéret 44 jours 3
Royére 11 jours 1
St Vaury 25 jours 1
La Souterraine  [Photocopieur 24 jours 2
Guéret Piquerelle [Photocopieur 73 jours 1
Aubuson Installation téléphonique 212 jours 2
Auzances Téléphone et un bureau 1
Bellegarde Photocopieur 1
Chambon 15 jours 2
Chénérailles 34 jours 1
Crocq 109 jours 0
Evaux Rayonnage archives 20 jours 1
Felletin Complément guichet 8 jours 0]
Paierie Départ 174 jours 3
Total 1511.50 jours 31 mois

Licenciement de fonctionnaires : la porte est ouverte

L’idée que le Statut de la Fonction Publique était inscrit dans le marbre et immuable est en train de
s’évanouir. Demain, une fermeture de poste pourrait fort bien s’accompagner du licenciement des
agents en poste comme lors de la fermeture d’une entreprise victime de délocalisation (ou et) de
patrons voyous.

Ce n’est pas une exagération, c’est le contenu du projet de loi présenté par le gouvernement lors de la
réunion du conseil supérieur de la Fonction publique.
A noter que deux organisations syndicales se sont abstenues lors cette réunion : la CFDT et la
CGC alors que tous les autres syndicats votaient contre.

Voir les différentes expressions de la CGT sur le site CGT Trésor:-rubrique actualité/fonction
publique

Passage de la loi «relative a la mobilité et aux parcours professionnels » au Conseil

Supérieur de la FPE du 18 mars 2008.

LE PROJET DE LOI « MOBILITE » SSATTAQUE AU STATUT DES

FONCTIONNAIRES




La réunion du comité d’hygiene et sécurité s’est tenue le 28
février dernier.

Un nouvel inspecteur hygiene et sécurité a été nommé en remplacement de M. VEGA. 1l
s’agit de M. ESPINAT qui gere 9 départements.

Radon : 3 trésoreries ont fait I’objet de nouveaux contrdles. Deux présentent des taux

compris entre 400 et 1000 becquerels et font I’objet d’une nouvelle étude.
L’administration dispose d’un délai de 2 ans pour mettre aux normes ces postes. A moins que ceux ci fassent
I’objet d’une fermeture entre temps.

Des fiches concernant les agents qui sont ou qui ont été en contact avec le radon vont étre
élaborées.

De nouvelles mesures seront effectuées a La Souterraine ol d’importants travaux viennent
d’étre réalisés.

Médecine préventive :le nombre de psychopathologiques liées au domaine professionnel est
en augmentation. Des groupes de travail sur le mal étre au travail vont étre mis en place. La
CGT a rappelé: que ce sont les conditions de travail qui sont en cause et que la
hiérarchie jouait un role important dans ce domaine. Ces constations rejoignent une étude
nationale qui indique une augmentation d’une souffrance mentale lors de ces consultations
médicales- voir sur Alizé/conditions de travail le rapport annuel de la médecine de prévention
2005, qui détaille ces notions dans son annexe 1).

Budget : celui-ci s’éleve a 45 740 €. Les travaux électriques sont pour 1’instant mis en
réserve. Les postes du réseau concernés sont : la TG- Ahun- Chatelus- TP Guéret- Royere- La
Souterraine- Piquerelle- Chénérailles- Crocq et la Paierie. Un prochain groupe de travail (31
mars) déterminera si ces travaux doivent étre financés par le CHS ou les directions locales
et/ou proposera de nouveaux devis de travaux.

Le rendez vous du 25 mars
SNADGI CGT /SNUI -FDSU / CGT Trésor

HTII (Heure trimestrielle interdirectionnelle d’information)
Le mardi 25 mars 2008 a 10 h 00 Salle de la cité administrative de Guéret (place
Bonnyaud)
Le mardi 25 mars 2008 a 14 h 30 Salle de I’hotel des finances d’ Aubusson
A T’ordre du jour :
¢ e point sur la fusion
e de la nécessité de montrer notre détermination
e journée de greve le 27 mars

Le rendez vous du 28 mars
Réunion avec la direction sur le théme : le mal-étre des
agents au travail

Le rendez vous du 29 mars

Le 29 Mars : Tous ensemble contre de nouvelles aggravations des

conditions de départ a la retraite.
RASSEMBLEMENT a 10 H devant I’Hétel de Ville de Guéret

Les rendez vous du 31 mars
CAP B et C pour les tableaux d'avancement 2008

MANIFESTONS
LE 29 MARS 2008




